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Mielipiteitä osaamistavoitteista
huhtikuussa 2021
• Aineistonhallintasuunnitelman laatiminen koettiin kuormittavana sekä 

opinnäytetyön tekijän että ohjaajan näkökulmasta
• Aineistonhallintaan liittyvään HAMKin ohjeistus TKI-toimijoille

• Opinnäytetyönopas on selkeä ja laaja, mutta ei koettu kattavan vaatimuksia riittävästi

• Laajempi opinnäytetyön ohjaajien koulutus koettiin tarpeelliseksi.

• Opinnäytetyönohjaajien koulutuksen toteutusvaihtoehdot
• HAMK100 koulutus?

• TKI-toimijoille suunnatuista koulutuksista systemaattinen kokonaisuus opinnäytetyön 
ohjaukseen
• Varmistaminen tavalla tai toisella, että jokainen ohjaaja osallistuu koulutukseen. 



Keskustelua osaamistavoitteista
lokakuussa 2022
• YAMK-opinnäytetyön ohjaajien koulutustilaisuus
• Näkemykset osaamisalueiden sisältöjen tärkeydestä erilaisia 

koulutusaloittain.

• Aineistonhallintasuunnitelman laatiminen Wihi opinnäytetyön ohjaus- ja 
hallintajärjestelmässä osaksi opinnäytetyöprosessia.







Koulutusten suunnittelussa huomioitavia 
asioita
• Kokemuksellisuus

• Erilaiset osaamistarpeet

• Pedagogisesti mielekäs kokonaisuus

• Usean eri osaamisalueen kohdalla liikkeelle lähdettävä 
ruohonjuuritasolta.



Kiitos!


